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IzhodiscCa in cilj raziskave

k)

Izhodisca narocnika:

Komisija za prepreCevanje korupcije kontinuirano spremlja stanje poslovne etike in korupcije
med slovenskimi podjetji. Raziskava poteka vsake dve leti, in sicer od leta 2002 naprej.
Tematika raziskave zajema analizo gospodarskega in poslovnega okolja, poslovne etike in
neuradna placila na Slovenskem. Raziskava zajema samo profitne gospodarske dejavnosti.

Cilj raziskave je ugotoviti:

= kaksno je stanje slovenskega gospodarskega in poslovnega okolja
= poslovna etika

= neuradna placila

= uspesnost javljanja na javne razpise in razlogi za neuspesnost
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Metodologija in vzorec

Komisija za preprecevanje korupcije Januar 2007

-----

Metodologija

Spletna anketa s predhodnim telefonskim

naborom sodelujocih

» anketiranje je potekalo v ¢asu od
8.11.2006 do 11.12.2006

Vzorec vkljucuje 232 anketirancev
(direktoriji, financni direktorji, pomocniki
direktorja, namestniki direktorja)

Vzorec je razdeljen glede na velikost podjetij,
in sicer

107 malih podjetij (od 5 do 49 zaposlenih)
74 srednjih podjetij (od 50 do 249 zaposlenih)
51 velikih podjetij (nad 250 zaposlenih)

) o
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Vzorec anketirancev/podjetij S

direktor podjetja 24,6%
vodja racunovodstva 22,0% kmetijstvo, lov 2,9%
financni direktor 17,7% ribistvo 0,2%
vodja financ 17,2% rudarstvo 0,2%
lastnik podjetja 5,6% predelovalne dejavnosti 15,6%
poslovni sekretar 3,0% oskrba z elektriko 0,5%
Funkcija anketiranca v | izvrsni direktor 2,6% Vzorec podjetij po gradbenistvo 10,5%
podjetju racunovodja 2,2% dejavnosti trgovina 29,3%
namestnik direktorja 1,7% gostinstvo 4,5%
pomocnik direktorja 1,3% promet 5,5%
clan upravnega odbora 0,9% financ¢no posrednistvo 1,8%
vodja sploSnega sektorja 0,4% nepremicnine 29,0%
vodja marketinga 0,4%
ostalo 0,4%

Raziskava je potekala tretji¢ zapored. Seznam podjetij, sodelujocih v raziskavi, smo Crpali iz IPIS-a (Imenik poslovnih subjektov Republike Slovenije, verzija
september 2006). Pri tem smo upostevali kriterij za izbor podjetij, in sicer, da gre samo za profitno dejavnost. Anketiran je bil vzorec malih, srednjih in velikih
podjetij. Struktura anketirancev po velikosti podjetij je enaka strukturi populacije podjetij s profitno dejavnostjo.

Podjetja iz pridobljene baze smo nato kontaktirali po telefonu, pri tem pa je bila nasa ciljna oseba znotraj podjetja oseba, ki ima v organizaciji eno izmed
vodstvenih funkcij. Predstavili smo jim namen raziskave ter jih prosili, Ce nam lahko zaupajo svoj elektronski naslov, kamor smo jim nato poslali vabilo za
sodelovanje v spletni anketi s povezavo na samo spletno anketo. Raziskava je bila opravljena med 107 malimi podjetji, 74 srednjimi podjetji ter 51 velikimi
podjetji.

Zaradi potrebe po primerljivosti podatkov s preteklimi merjenji smo podjetja analizirali loceno glede na njihovo velikost. Razdelili smo jih v tri skupine po Stevilu
zaposlenih, in sicer na mala (5-49 zaposlenih), srednja (50-249) ter velika podjetja (nad 250 zaposlenih). Zaradi primerljivosti podatkov s preteklimi merjenji, ko
le-ti niso bili utezeni glede na strukturo v populaciji, rezultati pri primerjavah ne vkljucujejo rezultatov na celotnem vzorcu.

Rezultati raziskave in primerjave z raziskavama opravljenima v letu 2002 in 2004 so predstavljene v nadaljevanju. V predhodnih raziskavah so bile narejene
ankete s pomocjo telefona, poste, faksa ali elektronske poste, sedanja raziskava pa izklju¢no z uporabo telefonskega nabora sodelujocih ter nato elektronske
poste. Zaradi uporabe drugacnih metodologij je potrebno rezultate primerjati z dolo¢eno mero previdnosti.
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KOMISIJAZA

Mnenje o pojavu korupcije v Sloveniji, po mnenju slovenskih gospodarstvenikov, sodelujoCih v raziskavi, je glede
na leto 2004 prisotno v manjsi meri, vendar bolj kot v letu 2002. Mnenje o pojavu korupcije temelji primarno na
splosnih govoricah ter tudi na medijih in razli¢nih virih.

Trenutno stanje slovenskega gospodarstva se je izboljSalo, saj ga kot dobro v primerjavi s prejSnjima
merjenjema ocenjuje vedji delez podjetij (najbolje stanje ocenjujejo anketiranci iz velikih podjetij). Hkrati je
vecina podjetij mnenja, da vstop Slovenije v Evropsko unijo ni pomenil velikih sprememb za podjetja. Prav tako
se po njihovem mnenju ni niti poslabsal niti izboljSal polozaj posameznih panog.

Po podatkih, dobljenih v raziskavi, korupcija ni tako velik problem, kot je bil izraZzen pred dvema letoma. Prav
tako se je v primerjavi s preteklim merjenjem izboljSalo mnenje o razSirjenosti korupcije in sprejemanja
podkupnin v javnih sluzbah, saj nihce od predstavnikov velikih podjetij ter 1,9% vprasanih iz malih podjetij in
4,1% vprasanih iz srednjih podjetij meni, da sta korupcija in podkupovanje razSirjena skoraj med vsemi javnimi
usluzbenci. Pri tem je potrebno omeniti, da prepriCanje o razSirjenosti korupcije med javnimi usluzbenci ne
temelji vec toliko na podatkih, pridobljenih v javnih medijih, kot so ¢asopis, radio in televizija, kot v preteklosti,
ampak na izkusnjah in pripovedovaniju tistih, ki jim anketiranci zaupajo.

Med najpomembnejSe dejavnike, ki mocno vplivajo in negativno delujejo na delovanje in rast podjetij, lahko
pristevamo: davke (davke kot veliko oviro vidi 61,7% malih, 58,1% srednjih in 56,9% velikih podjetij), obstojeco
zakonodajo in drugo regulativo (56,1% malih, 50,0% srednjih in 47,1% velikih podjetij) ter delovanje sodstva
(51,4% malih, 45,9% srednjih in 41,2% velikih podjetij). Pogoje financiranja in ceno najema in nakupa zemljis¢
ter poslovnih prostorov kot veliko oviro pri svojem delovanju in uspesnosti v najvecji meri navajajo mala
podjetja, medtem ko sta inflacija in menjalniski tecaj tolarja, pri vseh skupinah podjetij, razumljena kot
dejavnika, ki nimata pretiranega vpliva na podjetja.

Stanje na podrocju izplacevanja neuradnih dodatnih izplacil v obliki denarja, usluge ali darila je dokaj podobno
kot pri preteklem merjenju (2004). Pri tem je podkupovanje kot nacin urejanja poslovnih zadev, povezanih z
javnimi usluzbenci in funkcionarji, najbolj prisoten med malimi in srednjimi podjetji. Mnenje, da podjetja vedno
ali pogosto ze vnaprej vedo, kolikSen je znesek tega dodatnega neuradnega placila, izraza 15,0% sodelujocih iz
malih, 4,1% iz srednjih in 3,9% iz velikih podjetij. Delez pri malih podijetjih je ostal nespremenjen, pri srednjih
in velikih podjetij pa se je glede na preteklo merjenje znizal.
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Ko pride do neuradnih placil, 12,1% anketiranih iz malih podijetij, 5,4% iz srednjih in 2,0% iz velikih meni, da je
podjetiem Ze vnaprej znano, kako in koliko placati, kakSna naj bo usluga ali kaksno darilo je treba dati, zato se o
tem ne govori, kar pomeni precejSnje zmanjSanje v primerjavi z raziskavo leta 2004 in 2002.

Slabi dve tretjini anketiranih iz vseh skupin podijetij ne ve, kolikSen delez pogodbene vrednosti morajo podijetja
znotraj svoje panoge obicajno ponuditi za dodatna neuradna placila javnim usluzbencem ali funkcionarjem, da
pridobijo posle preko postopkov oddaje javnih narocil. 15,9% vprasanih iz malih podjetij, 25,7% iz srednjih in
27,5% iz velikih pa meni, da jim pri pridobivanju poslov preko postopkov oddaje javnih narocil ni potrebno dajati
nobenih dodatnih neuradnih placil.

Med oblikami korupcije, ki v najvecji meri vplivajo na poslovanje podjetij, so anketiranci v najveéjem obsegu
navajali patronazo in nepotizem (17,8% malih, 12,2% srednjih in 11,8% velikih podjetij), korupcijo javnih
usluzbencev in funkcionarjev pri oddaji javnih narodil (15,0% malih, 6,8% srednjih in 3,9% velikih podjetij) ter
korupcijo javnih usluzbencev in funkcionarjev pri pridobivanju poslov (13,1% malih, 9,5% srednjih in 3,9%
velikih podjetij).

Vecina anketiranih, ¢eprav v manjsi meri kot leta 2004, Se vedno meni, da korupcija na splosno ne pripomore k
razvoju in rasti tako lastnega podjetja kot tudi slovenskega ali svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega
sistema.

V primerjavi z raziskavo 2004 se je zmanjSal tudi delez anketiranih iz vseh skupin podjetij, ki so mnenja, da je
korupcija neizbezen del tako slovenskega kot tudi svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema.
Tovrstno mnenje je v preteklosti izrazila slaba polovica anketiranih, sedaj pa se giblje od 5% do 15%.

Eticni kodeks ima v svojih podjetjih sprejet 16,8% malih, 21,6% srednjih in 25,5% velikih podjetij, kar
predstavlja slabsi rezultat kot leta 2004, ko je sprejetje eticnega kodeksa v podjetju navedlo 35% malih, 32%
srednjih in 25% velikih podjetij. Ob tem pa je potrebno omeniti tudi rezultat, da so se povecali delezi pri vseh
skupinah podjetij, ki eticnega kodeksa sicer Se nimajo sprejetega, vendar ga nameravajo v prihodnosti (pri
srednjih in velikih podjetij za vec¢ kot 10 odstotnih tock).
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= Najbolj ucinkovit nacin izboljSanja stanja poslovne etike v Sloveniji vidijo anketiranci v aktivnem uvajanju eti¢ne
klime v podjetjih, eticnem izobrazevanju menedzerjev in podjetnikov na podrocju poslovne etike ter vzpostavitvi
ucinkovitejSe zunanje (inSpekcijske in revizijske sluzbe) in notranje (samoregulacija znotraj podjetij) kontrole
menedzmenta, kar je podobno rezultatu izpred dveh let.

V letosnji raziskavi smo ze obstoje¢emu anketnemu vprasalniku dodali tudi nov sklop vprasanj, ki se nanasajo na

javne razpise.

Po podatkih raziskave cetrtini podjetij prodaja izdelkov oziroma storitev javnemu sektorju ne predstavlja
nikakrSnega deleza njihovih letnih prihodkov. Dobri petini pa predstavlja le-ta do 2% delez letnih prihodkov
podjetja.

40% anketiranih podjetij se ne javlja na javne razpise, tista podjetja, ki pa se, obi¢ajno dobijo posel v 30%
javljanj na razpise.

Slaba polovica anketirancev za svoj neuspeh na javnih razpisih navaja dejstvo, da ostali ponudniki na javnih

razpisih ponujajo svoje izdelke oziroma storitve pod trZzno ceno. Dobra &etrtina anketiranih pa je mnenja, da so |

glavni razlog za njihovo neuspesnost na javnih razpisih osebna poznanstva konkurencnih podjetij.

To, da na javnih razpisih kot najugodnejSega ponudnika izberejo veckrat zapored iste ponudnike - dobavitelje, pri
tem pa to niso anketirana podjetja, opaza ze nekaj Casa slaba Cetrtina anketirancev.

30% anketirancev ocenjuje, da bi se trzni delez njihovih podjetij bistveno povecal, ¢e bi bili na javnih razpisih
uspesnejSi, 37% anketiranih pa meni, da vecja uspesnost na javnih razpisih ne bi bistveno povecala trznega
deleza njihovih podijetij.
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Stanje slovenskega

gospodarstva po vstopu v EU

Vprasanji, ki se nanasata na poslovne rezultate
podjetij po vstopu v Evropsko unijo in polozaj
panoge po vstopu v Evropsko unijo, smo v
letosnjem letu prilagodili sedanji situaciji, saj se
je v preteklih merjenjih sprasevalo o
pripravljenosti podjetij / panoge na vstop v EU,
zato primerjava s preteklima merjenjema ni
mogoca.
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Poslovni rezultati podjetja po vstopu v Evropsko unijo

| Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, ali so se poslovni rezultati vasega podjetja po vstopu v Evropsko unijo poslabsali ali izboljsali? | m

v 'f, mala podjetja srednja podjetja velika podjetja m
zelo izboljsali

ﬁl 6 2006 2006 2006 2006
. 4 . r
zbofsal 343 zelo izbolj3ali 2,8% 1,4% 2,0% 2,2%
it it I 56, 5% abolal 26,29% 27,0% 21,6% 25, 4%
57,9
. 9,8 niti izboljsali niti poslabsali 57,9% 56,8% 66,7% 59,5%
poskbsali 8,1
10,3 poslabgali 10,3% 8,1% 9,8% 9,5%
zelo posiabsali B 31’97 zelo poslabsali 1,9% 2,7% - 1,7%
neve M 4,1 ne ve, ne more oceniti 0,9% 4,1% - 1,7%
T L T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Anketiranci ocenjujejo, da se rezultati poslovanja podjetja po vstopu v Evropsko unijo niso bistveno spremenili. Delez anketirancev, ki menijo, da se poslovni
rezultati niso niti izboljsali niti poslabsali, se giblje okrog 60 odstotkov. Bistveno izboljSanje poslovnih rezultatov relativno najbolje ocenjujejo mala podjetja. Nihce
od anketirancev iz skupine velikih podjetij ni mnenja, da bi se rezultati poslovanja podjetja po vstopu v Evropsko unijo zelo poslabsali.
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Polozaj panoge po vstopu v Evropsko unijo

Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, ali se je polozaj vase panoge kot celote po vstopu v Evropsko unijo poslabsal ali izboljsal? |
o boligal 11,4 mala podjetja srednja podjetja velika podjetja m
Z€l0 1ZDolJSa 7
-1 06 2006 2006 2006 2006
. v U
zbofsal 165" zelo izboljzal - 1,4% - 0,4%
niti niti 45,9 56 1 izboljsal 16,8% 23,0% 19,6% 19,4%
I
19,6 niti izboljsal niti poslabsal 56,1% 45,9% 56,9% 53,0%
poskbsal - 23,0
30 19,6 poslabzal 19,6% 23,0% 19,6% 20,7%
gebjeecbd '%;Z zelo poslabgal 2,8% 2,7% 3,9% 3,0%
neve M 4,1 ne ve, ne more oceniti 4,7% 4,1% = 3,4%
4,7
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

IzboljSanje poloZaja panoge, iz katere izhajajo posamezni anketiranci oziroma njihova podjetja, v najvecji meri velja za anketirance iz skupine srednjih podjetij, saj
jih je slaba Cetrtina ocenila, da se je poloZaj njihove panoge po vstopu v Evropsko unijo zelo izboljsal ali izboljsal. Podoben delez (dobra Cetrtina) anketirancev iz
skupine srednjih podjetij pa meni ravno nasprotno, torej da se je polozZaj njihove panoge poslabsal oziroma zelo poslabsal. Mala in velika podjetja so po vecini

menijo, da se poloZaj panoge, iz katere izhajajo, ni niti izboljsal niti poslabsal.
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Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, kaksno je po vaSem mnenju trenutno stanje slovenskega gospodarstva? |

zelo dobro 11,4
1,9

I

malk podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

dobro 41,9 2002 2004 2006
32,7
niti skabo niti _-"2:129 zelo dobro - - 1,9%
dobro '49 5
. 59 ! dobro 15% 11% 32,7%
slabo {' %,'% niti slabo niti dobro 50% 62% 49,5%
zelo slabo slabo 30% 21% 12,1%
4

zelo slabo 3% 6% 0,9%

neve M2,7
— : . . , ne ve, ne more oceniti 2% - 2,8%

0% 40% 60% 80% 100%

POVPRECNE OCENE 2,7) 2,78 33,23}

2002

17%
60%
20%
2%
1%

2,93

2004
1%
3%

78%

14%
3%
1%

2,85

2006
1,4%
41,9%
41,9%
12,2%
2,7%

888

2002

27%
56%
14%
2%
1%

il

2004

17%

71%

12%

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja
54,9

2006

54,9%
39,2%

5,9%

Trenutno stanje slovenskega gospodarstva se je v primerjavi z raziskavama v letih 2002 in 2004 relativno izboljSalo, kar ocenjujejo tako mala, srednja kot tudi
velika podjetja. Najbolje ocenjujejo trenutno stanje slovenskega gospodarstva velika podjetja, in sicer je njihova povprecna ocena v raziskavi 2006 3,49, sledijo
srednja podjetja s povprecno oceno 3,33 in nato Se mala podjetja, kjer je povprecna ocena stanja slovenskega gospodarstva na lestvici od 1 do 5, 3,23. V

primerjavi z raziskavo leta 2004 se je trenutno stanje slovenskega gospodarstva relativno najbolje izboljSalo za srednja podjetja (za 0,48 povprecne ocene), v
primerjavi z raziskavo opravljeno leta 2002 pa za mala podjetja (za 0,44 povprecne ocene).
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Problem korupcije v Sloveniji

KOMISIJA ZA
. e . . .

| Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, kako velik problem se vam zdi korupcija v danasnji Sloveniji? |

8
zelo velik "10,8
19,6

4

velk 351

42,1
P ek i 29,4
majhen 16,8
majhen 12,2
12,1
W39
zelo majhen
W
neve 6,8
3
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velika podjetja

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006
zelo velik 14% 34% 19,6%
velik 40% 36% 42,1%
niti velik niti majhen 27% 21% 16,8%
majhen 12% 7% 12,1%
zelo majhen 2% - -
ne ve, ne more oceniti 5% 2% 9,3%
POVPRECIE - 3,99 3,76

2002

9%

40%

28%

15%

4%

4%

2004
28%
32%
23%
12%

3%
2%

3,71

2006 2002 2004 2006

10,8% 3% 19% 7,8%
351%  24% 37%  33,3%
351%  39% 29%  29,4%
122%  27% 9% 17,6%
- 3% 4% 3,9%
6,8% 4% 2% 7,8%
3,48 - 3,59 3,26

zelo majhen problem.

V primerjavi s preteklima raziskavama lahko opazimo, da je po mnenju anketirancev korupcija v Sloveniji v letu 2006 manjsa, in je podobna rezultatom iz leta
2002, izjema so le velika podjetja, kjer je delez anketirancev, ki meni, da je problem korupcije v Sloveniji majhen problem, upadel za nekaj manj kot 10 odstotnih
tock (v primerjavi z letom 2002). Korupcijo v Sloveniji kot zelo velik problem v sedanji raziskavi nadpovprecno ocenjujejo mala podjetja. Za srednja podjetja v
najvecji meri velja, da za njih korupcija v Sloveniji ni niti velik niti majhen problem, medtem ko anketiranci iz velikih podjetij v najvecji meri menijo, da je korupcija
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Razsirjenost korupcije in sprejemanja podkupnin v javnih
sluzbah

| Kako razsirjena sta po vasi oceni v Sloveniji pojava korupcije in sprejemanje podkupnine v javnih sluzbah? | m

to poCnejo skoraj vsi javni B4t mala I E] velika
usluzbenci 1,’9 podjetja podjetja podjetja
to potne kar precej javnih -23:5 2004 2006 2004 2006 2004 2006
usluzbencev 25’739 3 L S
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usluzbencev zg,b to polne kar precej javnih 55% 39,3% 36% 25,7% 39% 23,5%
. 7.8 usluzbencev
skoraj noben javni usluzbenec ne r !
pocne tega 0461 to pocne le nekaj javnih 24% 29,0% 47% 31,1% 52% 37,3%
0 usluzbencev
ne ve, ne more oceniti 35,1 skoraj noben javni usluzbenec 1% 0,9% 6% 4,1% 2% 7,3%
29,0 ne pocne tega
0% 20% 40% 60% 80% 100% ne ve, ne more oceniti 6% 29,0% 5% 35,1% 3% 31,4%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

V kolikor primerjamo sedanje rezultate z rezultati iz leta 2004, lahko na splosno reCemo, da se je, po mnenju anketirancev, pojav korupcije in sprejemanja
podkupnin v javnih sluzbah relativno zmanjsal. Najvecje izboljSanje mnenja je mozno opaziti pri malih podjetjih, saj se je pri njih mnenje o tem, da to pocnejo
skoraj vsi javni usluzbenci, zmanjsalo za dobrih 12 odstotnih tock.
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Utemeljitev mnenja o razSirjenosti korupcije in sprejemanja podkupnin v javnih
sluzbah

| Na ¢em predvsem temelji to vase mnenje? Je utemeljeno predvsem..... | m

¢asopisi, radio, -20831'4 mala srednja velika
TV ! jetj
15,8 podjetja podjetja podjetja

2004 2006 2004 2006 2004 2006

splosne govorice
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ne ve, ne more ' 223 vse zgoraj navedeno  37,2%  32,9%  13,7%  18,8%  27,8%  114%
I

14
ocentti 3
T T T T T ] ne ve, ne more oceniti 3,2% 1,3% 1,1% 2,1% 1,0% 2,9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Mnenje anketirancev o razsSirjenosti pojava korupcije in sprejemanja podkupnin temelji predvsem na izkusnjah in pripovedovanju tistih, ki jim anketiranci zaupajo.
Slednje se je pri vseh skupinah podjetij najbolj obcutno zvisalo (v povprecju za okoli 20 odstotnih tock). V primerjavi z raziskavo opravljeno v letu 2004 se je vidno
zmanjsal tudi delezZ anketirancev iz malih in srednjih podjetij, ki svoje mnenje o korupciji in podkupovanju javnih usluzbencev utemeljujejo s tistim, kar so prebrali
v Casopisih in slisali na televiziji ter radiu, medtem ko se je ta delez pri velikih podjetjih nekoliko zvisal (iz 24,7% leta 2004 na 31,4% v sedanji raziskavi).




GfK Gral-Iteo Storitve Komisija za preprecevanje korupcije Januar 2007

Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: | m

Pogoji financiranja '
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mala srednja velika
80% podjetja podjetja podjetja
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0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
H ne ve Wvelika ovira znosna ovira = majhna ovira M ni ovira

Na splosno lahko reCemo, da so pogoji financiranja za podjetja Se znosna oziroma zmerna ovira za njihovo delovanje in rast. Pogoji financiranja so velika ovira v
majhnih podjetjih, kjer je delez v letu 2006, v primerjavi z delezem leta 2004, narasel iz 28% na 36,4%, a je vseeno nizji od deleza v letu 2002. Anketiranci, ki
izhajajo iz velikih podjetij, so v sedanji raziskavi nadpovprecno mnenja, da pogoji financiranja predstavljajo majhno oviro, srednja podjetja pa so nadpovprecno
mnenja, da predstavljajo pogoji financiranja Se znosno oviro za delovanje in rast podjetij.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Zagotavljanje infrastrukture (telefonija, elektricna energija, voda, ceste)
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Zagotavljanje infrastrukture za podjetja vseh velikosti na sploSno ne predstavlja ovire oziroma predstavija le majhno oviro za delovanje in rast podjetij.
Zagotavljanje infrastrukture predstavija najvecjo oviro srednje velikim podjetjiem (16,2%), Ob tem lahko opazimo, da se je delez anketiranih iz vseh skupin
podjetij, ki menijo, da to ni ovira, relativno znizal v primerjavi z raziskavami iz prejsnjih let. Delez anketirancev iz velikih podjetij, ki menijo, da to ni ovira se je, v
primerjavi s preteklima raziskavama, znizal za 14,7 odstotnih tock, kar pomeni, da ta dejavnik postaja velikim podjetjem vedno vecja ovira.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Cene najema in nakupa zemljiSc ter poslovnih prostorov
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predstavljajo ovire za delovanje in rast podjetij.

Za razliko od zagotavljanja infrastrukture predstavljajo cene najemnin in nakupa zemljiSC ter poslovnih prostorov kar precejsnjo oviro predvsem malim podjetjem,
kar je podobno kot v preteklosti. Za srednja podjetja v najvecji meri velja, da to zanje ni ovira, kar se sklada s podatki raziskav iz prejsnjih let. V primerjavi z
letoma 2002 in 2004 je upadel delez anketirancev, ki prihajajo iz velikih podjetij in so mnenja, da cene najema in nakupa zemljiSC ter poslovnih prostorov ne
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: | m

Davki '

-
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mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
H ne ve Wvelika ovira znosna ovira = majhna ovira M ni ovira

Davki predstavljajo veliko oviro za delovanje in rast vsem podjetjem, ne glede na njihovo velikost. V primerjavi z raziskavama iz preteklih let je pri vseh podjetjih
opazen trend narascanja velikosti problema. Najvecje povecanje deleza anketirancev, ki so ocenili davke kot veliko oviro za delovanje in rast podjetij, je mozno
zaslediti pri srednjih in velikih podjetjih, kjer se je le ta v primerjavi z letom 2002 dvignil za priblizno 20 odstotnih tock.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Obstojeca zakonska in druga regulativa '
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ObstojeCa zakonska in druga regulativa predstavlja vsem skupinam podjetij veliko oviro. V primerjavi z rezultati raziskav opravljenih leta 2002 in 2004 postaja ta

dejavnik podjetjem vedno vecja ovira za njihovo delovanje in rast, saj je opazen je trend narascanja med vsemi skupinami podjetij, ki menijo, da je obstojeca
zakonska in druga regulativa postala podjetjem velika ovira.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: | m

Delovanje sodstva '
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Delovanje sodstva je podobno kot pri prejSnjih merjenjih precejSnja ovira za delovanje in rast podjetij. V najvecji meri navajajo sodstvo kot Se znosno oviro
anketiranci, ki izhajajo iz velikih podijetij. V primerjavi z raziskavo leta 2004 je narasel delez anketirancev, ki izhajajo iz vseh skupin podijetij in so mnenja, da
predstavlja delovanje sodstva veliko oviro za delovanje in rast podjetij.
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Aktualne politicne razmere so za podjetja dejavnik, ki bistveno ne vpliva na delovanje in rast podjetij oziroma ga ocenjujejo kot Se znosno oviro. Iz rezultatov je
razvidno, da se je stanje v letu 2006, v primerjavi z letoma 2002 in 2004, nekoliko poslabsalo, kar velja predvsem za velika podjetja, ki v vecji meri kot v
preteklosti ocenjujejo dejavnik kot veliko oviro.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: | m

Inflacija !
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Inflacija ne predstavlja bistvene ovire za delovanje podjetij, saj jo kot dejavnik, ki ne predstavlja ovire oziroma predstavlja majhno oviro za delovanje in rast,
ocenjuje veC kot polovica anketiranih iz vseh skupin podjetij. Opazimo lahko, da se je od leta 2002 do 2006 bistveno, za 26 odstotnih tock, zmanjsal delez
anketirancev iz velikih podjetij, ki menijo, da je inflacija velika ovira pri njihovem poslovanju.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: | m

Menjalni tecaj tolarja '
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Tudi menjalniski tecaj slovenskega tolarja predstavlja vedno manjso oviro za delovanje in rast podjetij v Sloveniji. Iz primerjave med merjenji je razvidno, da
menjalniski tecaj kot veliko oviro pri svojem poslovanju navaja vedno manj anketirancev, pri cemer se je ta deleZ v najvecji meri znizal pri skupini velikih podjetij,
ki menijo, da je menjalniski tecaj velika ovira, in sicer za kar 24,1 odstotnih tock v primerjavi z raziskavo leta 2002.
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Stanje korupcije v javnem sektorju se je v skupini srednjih in velikih podjetij relativno izboljSalo, saj jo v primerjavi s preteklima raziskavama kot veliko oviro
navaja vedno manjsi delez anketirancev. Podobno, kot v preteklih merjenjih, so do korupcije v javnem sektorju na splosno najbolj kriticna mala podjetja, saj je v
tej skupini, v primerjavi z letom 2004, ostal ta delez prakticno nespremenjen (16,8%), vendar vseeno precej nizji od deleza v letu 2002.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: | m

Korupcija pri pridobivanju poslov preko postopkov javnega narocanja
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V primerjavi s preteklima raziskavama se je opazno zvisal deleZ anketirancev iz velikih podjetij, ki korupcijo pri pridobivanju poslov preko postopkov javnega
naroCanja zaznavajo kot veliko oviro za delovanje in rast njihovih podjetij. Prav tako se je ta delez zvisal tudi v skupini malih podjetij, vendar ostaja ta, v primerjavi
z raziskavo leta 2002 na primerljivi ravni.
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Pogled na javne usluzbence in funkcionarje

Ko pomislite na javne usluzbence in funkcionarje, kako pogosto po vaSem mnenju drzita navedeni trditvi? | m

Podjetja v moji panogi morajo obicajno izplacati nekaj dodatnih neuradnih placil v

obliki denarja, usluge ali darila, da se stvari uredijo.
mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

“ 13’7
17,6
2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

80% - I}
22,4

25,5
vedno 2% 1% 5,6% - 1% . - 1% 2,0%

60% - 23,0
16,8 pogosto  11% 13%  10,3% 7% 9% 10,8% 8% 8% 2,0%
40% véasih  13% 19%  22,4%  16% 18%  17,6%  10% 15%  13,7%

redko 19% 22% 16,8% 25% 24% 23,0% 20% 27% 25,5%

0,
20% nikoli  45%  40%  187%  24%  44%  162%  55%  43%  33,3%

ne ve, ne more oceniti 10% 5% 26,2% 10% 4% 32,4% 7% 6% 23,5%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
Hne ve Wnikoli redko ' vCasih & pogosto M vedno

Podkupovanije, kot pogosto obliko urejanja stvari, najveckrat navajajo predstavniki malih in srednjih podjetij, medtem ko se velika podjetja v najvecji meri tega
sploh ne posluzujejo. V primerjavi s preteklima raziskavama je med vsemi skupinami podjetij, v najvecji meri upadel delez anketirancev, ki navajajo, da se znotraj
svojih panog nikoli ne posluzujejo izplacevanja dodatnih neuradnih izplacil za urejanje zadev oziroma poslov.




GfK Gral-Iteo Storitve Komisija za preprecevanje korupcije Januar 2007

Pogled na javne usluzbence in funkcionarje

Ko pomislite na javne usluzbence in funkcionarje, kako pogosto po vaSem mnenju drzita navedeni trditvi? | m

Podjetja v moji panogi obicajno ze vnaprej vedo, koliksen je znesek tega dodatnega

placila v obliki denarja, uslug ali daril.
mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

100% 1 a1 39
“ 9’8
20,3
11,2
2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

80% -

25,5
12,2
21,5 vedno 3% 4% 4,7% 4% 1% - 1% 4% -

60% -
pogosto 9% 10% 9,3% 3% 8% 4,1% 6% 5% 3,9%

40% 1 véash  15%  12%  112%  11%  14%  203% = 8% 1%  9.8%

redko  18%  19%  215%  20%  12%  122%  19%  15%  255%
0, .

20% nikoli  38%  44%  187%  40%  51%  230%  51%  51%  27,5%

ne ve, ne more oceniti 17% 11% 34,6% 22% 14% 40,5% 15% 14% 33,3%

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
Hne ve Wnikoli redko ' vCasih & pogosto M vedno

Na splosno podjetja ne vedo Ze vnaprej ali pa vedo le redko, kolikSen je znesek dodatnega placila v obliki denarja, uslug ali daril, da se stvari uredijo, vendar se je
ta delez v primerjavi z raziskavama opravljenima v letu 2002 in 2004 precej znizal, in sicer lahko v vseh treh skupinah podjetij zasledimo upad deleza za priblizno

50%.
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Neuradna placila

H) mala srednja velika
nakazilo javnegega usluzbenca 1113,25 podjetja podjetja podijetja

| Ko pride do dodatnih neuradnih placil, kaj od nastetega se zgodi najpogosteje? |

lastna pobuda podietja 2r5°4 2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
6’,5 . . 2 . .
o0 javni usluzbenec ali funkcionar
vhaprej znano :‘5,4 zahteva oz. nakaze, da pricakuje 14% 11% 11,2% 12% 15% 13,5% 10% 12% 2,0%
12,1 placilo, uslugo ali darilo
- 90,2 odjetje na lastno pobudo ponudi
ne ve 73,0 Podey P pont 13% 12%  65%  11% 11%  54% 9% 11%  2,0%
64,5 tovrstno placilo
39

ne zeli odgovoriti f 2,7 vnaprej je znano, kako in koliko
5,6 . " . .

L PEEL EEm o e el | 33% 121%  14% 27%  54%  13% 28%  2,0%
kaksno darilo je treba dati, zato se

o tem ne govori

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

ne ve, ne more oceniti 54% 42% 64,5% 63% 45% 73,0% 68% 44% 90,2%

ne Zeli odgovoriti - 2% 5,6% - 2% 2,7% - 5% 3,9%

Najvedji delez anketirancev iz malih podjetij meni, da je vnaprej znano, kako in koliko placati, kakSna naj bo usluga ali kaksno darilo je treba dati, zato se o tem ne
govori, vendar je ta delezZ v primerjavi s preteklima raziskavama opazno upadel (predvsem v primerjavi z raziskavo leta 2004). Za srednja podjetja v najvedji meri
velja, da javni usluzbenec ali funkcionar zahteva oziroma nakaZze, da priCakuje placilo, uslugo ali darilo, kar je primerljivo z delezema v preteklih raziskavah.
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Odstotek dajanja dodatnih neuradnih placil v podjetjih

Ali nam lahko zaupate, koliksen delez pogodbene vrednosti morajo podjetja v vasi panogi obicajno ponuditi za dodatna neuradna placila (v
obliki denarja, uslug ali daril) javnim usluzbencem ali funkcionarjem, da pridobijo posle preko postopkov oddaje javnih narocil?

nic 25,7
15,9 mala srednja velika
do 2% f'g 7 podjetja podjetja podjetja

7
120 2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
nad 2 do 3% %d
2,90 n¢  18% 21% 15,9% 20% 35% 25,7% 31% 32% 27,5%
nad 3 do 5% '1,'4
5,6 do 2% 6% 11% 4,7% 8% 17% 2,7% 10% 14% -
0,0
ned 5o 10%. [ 4,1 nad2do3% 6% 6%  09% 1% 2% - 1% 3% 2,0%
. 0,0
vec kot 20% %% nad 3 do 5% 11% 12% 5,6% 6% 7% 1,4% 2% 5% 2,0%
(4
e _g%?gﬂ nad5do10% 8% 2%  09% 7% 1%  41% 2% : i
'’
ne Zeli odgovoriti Lzﬁ't(,)l vec kot 20% 1% 3% 0,9% 1% . : . . .
8,4
091 0% 40% 0% 80% 100% neve  49% 45%  626%  56% 31%  622%  54% 1%  66,7%
0 0 (1] 0 0 (1]
mala podjetja M srednja podjetja ™ velka podjetja ne Zeli odgovoriti 1% - 8,4% 1% 7% 4,1% - 5% 2,0%

Na vprasanje se je odlocilo odgovoriti le 31% vseh anketiranih. Od tega jih je najvecji delez navedel, da podjetja v njihovi panogi navadno ne ponujajo nobenih
dodatnih neuradnih placil (v obliki denarja, uslug ali daril) javnim usluzbencem ali funkcionarjem, da pridobijo posle preko postopkov oddaje javnih narocil. Sledi
delez anketirancev, ki je navedel, da navadno dajejo dodatna neuradna placila v vrednosti od 3% do 5% deleZza pogodbene vrednosti. Pri tem so najbolj aktivna
mala podjetja, vendar je v primerjavi s preteklima raziskavama opazen upad, medtem ko se je pri srednjih podjetjih v primerjavi z letom 2004 zvisal delez
anketirancev, ki navajajo, da morajo za pridobitev poslov preko postopkov javnih narocil, javnim usluzbencem ponuditi nad 5% oziroma do 10% deleZ pogodbene

vrednosti.
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| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Politicni pritiski na poslovanje slovenskih bank

100%

80%

60%

40%

20%

0%

M ne ve M ne vpliva

28,0

24,3

29,4

mala podjetja

srednja podjetja velika podjetja

malo vpliva ® znantno vpliva m zelo vpliva

sploh ne vpliva
malo vpliva
znatno vpliva
zelo vpliva

ne ve, ne more oceniti

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002

39%

24%

15%

5%

17%

2004

54%

23%

12%

1%

10%

2006
36,4%
28,0%
9,3%
2,8%

23,4%

2002

40%

24%

14%

7%

15%

2004

59%

23%

6%

9%

3%

2006
36,5%
24,3%
13,5%
2,7%

23,0%

2002

50%

27%

12%

4%

7%

2004 2006
43% 25,5%
32% 29,4%
10% 13,7%

8% 2,0%

7% 29,4%

Politi¢ni pritiski na poslovanje slovenskih bank so po mnenju anketirancev, ki so sodelovali v raziskavi, oblika korupcije, ki malo vpliva na samo poslovanje podijetij,
da gre za znaten oziroma velik vpliv na poslovanje podjetja pa meni v povprec¢ju 15% anketirancev iz posameznih skupin podjetij. Stanje se je v primerjavi z

raziskavama Vv letu 2002 in 2004 malenkostno izboljSalo, saj upada delez anketirancev, ki politicne pritiske na poslovanje slovenskih bank ocenjujejo kot dejavnik,
ki znatno ali zelo vpliva na delovanje in rast podjetij.
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| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Korupcija poslancev pri sprejemanju zakonov

100%

80%

60%

40%

20%

0%

20,6

28,4 17.6

I

mala podjetja

M ne ve M ne vpliva

srednja podjetja velika podjetja

malo vpliva ® znantno vpliva m zelo vpliva

sploh ne vpliva
malo vpliva
znatno vpliva
zelo vpliva

ne ve, ne more oceniti

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002
30%

21%

15%

12%

22%

2004
46%

20%

10%

7%

17%

2006
28,0%
20,6%
14,0%
6,5%

30,8%

2002
32%

23%

16%

7%

22%

2004
47%

27%

9%

11%

6%

2006
21,6%
28,4%
8,1%

13,5%

28,4%

2002
41%

23%

19%

6%

11%

2004
43%

32%

8%

3%

14%

2006
19,6%
17,6%
23,5%
5,9%

33,3%

Stanje vpliva korupcije poslancev pri sprejemanju zakonov se je v primerjavi s raziskavo leta 2004 nekoliko poslabsalo. Delez anketiranih, ki menijo, da tovrstna
korupcija nima vpliva na delovanje podjetij, se je namreC pri vsaki skupini podjetij znizZal za priblizno 50%. V primerjavi s preteklima merjenjema se je v skupini
velikih podjetij relativno zvisal delez anketirancev, ki menijo, da korupcija poslancev pri sprejemanju zakonov znatno vpliva na nemoteno poslovanje njihovih
podjetij.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija viadnih funkcionarjev pri oblikovanju zakonov

5 ‘
4 gL 17,6

100% -

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

80% -

7,
23,
60%

! sploh ne vpliva 27% 41% 23,4% 30% 40% 21,6% 41% 34% 19,6%

malo vpliva 22% 26% 23,4% 19% 27% 21,6% 23% 37% 17,6%
40% -

znatno vpliva 18% 10% 15,9% 19% 13% 13,5% 19% 10% 25,5%

o zelo vpliva 12% 5% 7,5% 11% 10% 12,2% 6% 2% 3,9%
b -

ne ve, ne more oceniti 21% 18% 29,9% 21% 10% 31,1% 11% 17% 33,3%

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

Tudi korupcija vladnih funkcionarjev pri oblikovanju zakonov, kot ena izmed oblik vplivanja na delovanje slovenskih podjetij, pridobiva na vplivnosti, saj se je, v
primerjavi s preteklima raziskavama, delez anketiranih v vseh skupinah podjetij, ki so navajali to kot obliko korupcije, ki znatno ali zelo vpliva na delovanje
podjetja, dvignil. Temu, kot posledica, sledi znizanje deleZza predstavnikov podijetij, ki menijo, da korupcija vladnih funkcionarjev pri oblikovanju zakonov nima
nobenega vpliva ali pa je ta vpliv minimalen.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija javnih usluZbencev in funkcionarjev pri pridobivanju poslov

' 19’6
25,7
18,7

14

100% -

mala srednja velika
80% - podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

60% sploh ne vpliva 25% 29% 24,3% 28% 38% 21,6% 41% 36% 29,4%

malo vpliva 17% 32% 18,7% 15% 23% 25,7% 18% 36% 19,6%
40%

znatno vpliva  24% 18% 19,6%  23% 16% 14,9% 17% 16% 15,7%

200 zelovpliva  16% 10% 13,1% 11% 17% 9,5% 8% 3% 3,9%
()

ne ve, ne more oceniti 18% 11% 24,3% 23% 6% 28,4% 16% 9% 31,4%

0%

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

Nekaj manj kot polovica anketiranih iz posameznih skupin podjetij meni, da korupcija javnih usluzbencev in funkcionarjev pri pridobivanju poslov nima nikakrsnega
ali pa ima minimalen vpliv na delovanje njihovih podjetij. Delez tistih, ki menijo, da ima ta oblika znaten ali velik vpliv na delovanje podjetij ostaja, v primerjavi z
raziskavo opravljeno leta 2004, med velikimi podjetji nespremenjen, medtem ko se je pri malih podijetjih relativno povisal, pri srednjih podjetjih pa znizal.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Korupcija davcnih uradnikov '

“ mala srednja velika
80% - 23,0 17,6 podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004

2006
60% -

sploh ne vpliva 33% 56% 30,8% 44% 59% 37,8% 56% 56% 35,3%

malo vpliva 28% 14% 24,3% 24% 18% 23,0% 23% 27% 17,6%
o -
o znatno vpliva 8% 9% 11,2% 7% 11% 6,8% 6% 5% 9,8%
20% - zelo vpliva 8% 4% 5,6% 3% 5% 4,1% 1% - -
ne ve, ne more oceniti 23% 17% 28,0% 22% 7% 28,4% 14% 12% 37,3%
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

Slaba tretjina anketirancev ni vedela oziroma ni znala oceniti, kakSen vpliv ima korupcija davcnih uradnikov na delovanje njihovih podjetij. Naslednja tretjina pa

meni, da ta oblika korupcije nima nobenega vpliva na njihovo poslovanje. Delez anketirancev, ki menijo, da ima korupcija znaten ali velik vpliv, je najvecji v skupini
malih podjetij ter najnizji med velikimi podjetji.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija javnih usluZbencev in funkcionarjev pri oddaji javnih narocil

9,8

27,0

100% -

mala srednja velika
80% - podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

60% sploh nevpliva ~ 25% 34%  243% = 31% 38%  189% = 43% 41%  29,4%

malo vpliva 21% 30% 17,8% 15% 24% 27,0% 21% 28% 9,8%
40%

znatno vpliva 22% 19% 15,9% 19% 14% 16,2% 15% 13% 17,6%
20% zelo vpliva 15% 5% 15,0% 11% 15% 6,8% 7% 5% 3,9%
ne ve, ne more oceniti 17% 12% 27,1% 24% 9% 31,1% 14% 13% 39,2%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

Da korupcija javnih usluzbencev in funkcionarjev pri oddaji javnih naroCil zelo vpliva na delovanje podijetij, v najvecji meri izraZzajo mala podjetja, sledijo srednja
ter nato velika podjetja. V primerjavi s preteklima raziskavama se je v najvecji meri znizal delez anketirancev iz velikih podjetij, ki navajajo, da omenjena oblika
korupcije malo vpliva na delovanje njihovih podijetij (za 11,2 odstotnih tock v primerjavi z letom 2002 in kar 18,2 odstotnih tock v primerjavi z letom 2004).
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| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Korupcija sodnikov '

9,8

80% -
10,3

60% - sploh ne vpliva
malo vpliva

40% -

znatno vpliva

20% -

zelo vpliva

ne ve, ne more oceniti

0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
M ne ve M ne vpliva

malo vpliva ® znantno vpliva m zelo vpliva

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002

41%

16%

14%

6%

23%

2004
51%
18%
9%
3%

19%

2006
34,6%
10,3%
11,2%
7,5%

36,4%

2002

37%

17%

11%

2%

33%

2004 2006
51%  32,4%
24%  18,9%
7% 9,5%
5% 1,4%

13% 37,8%

2002

57%

21%

5%

2%

15%

2004

56%

19%

6%

1%

18%

2006
33,3%
9,8%
5,9%
3,9%

47,1%

V primerjavi z raziskavo opravljeno v letu 2004 vedno vec podjetij verjame, da lahko korupcija sodnikov znatno ali zelo vpliva na delovanje podjetij. Temu sledi, da
se je zmanjsal tudi deleZ podijetij, ki menijo, da korupcija sodnikov ne vpliva na podjetje, in sicer za skoraj polovico, kar kaze na poslabsanje stanja.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija odvetnikov z namenom podkupovanja sodnikov '

100% -

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

80%

60% sploh ne vpliva 36% 49% 31,8% 37% 50% 33,8% 58% 58% 33,3%

malo vpliva 15% 20% 15,0% 15% 17% 18,9% 14% 19% 3,9%

o znatno vpliva 15% 6% 6,5% 12% 3% 9,5% 6% 6% 11,8%
20% zelo vpliva 6% 4% 8,4% 4% 10% 1,4% 4% - 2,0%
ne ve, ne more oceniti 28% 21% 38,3% 32% 20% 36,5% 18% 17% 49,0%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

V primerjavi s preteklima raziskavama se je mnenje o korupciji odvetnikov z namenom podkupovanja sodnikov v najvecji meri poslabsalo med anketiranci, ki
prihajajo iz skupine malih podjetij. Gledano na splosno se je med vsemi skupinami podjetij znizal delez anketirancev, ki navajajo korupcijo odvetnikov z namenom
podkupovanja sodnikov kot dejavnik, ki nima vpliva na poslovanje podjetij.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Patronaza in nepotizem (namescanje sorodnikov in prijateljev na uradne polozaje)

“ mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja
18,7

257 2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
b 19,6

100% -

80% -

60%

sploh ne vpliva 31% 64% 20,6% 24% 46% 24,3% 39% 49% 21,6%

malo vpliva 9% 9% 18,7% 15% 19% 25,7% 18% 23% 19,6%

Y znatno vpliva 23% 8% 18,7% 21% 9% 8,1% 22% 16% 13,7%
20% - zelo vpliva 19% 11% 17,8% 16% 14% 12,2% 9% 3% 11,8%
ne ve, ne more oceniti 18% 8% 24,3% 24% 12% 29,7% 12% 9% 33,3%

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

V primerjavi z rezultati preteklih dveh raziskav se je znatno zmanijsal delez anketirancev iz vseh treh skupin podjetjih, ki patronazo in nepotizem, torej namescanje
sorodnikov in prijateljev na uradne poloZaje, ocenjujejo kot dejavnik, ki nima vpliva na poslovanje podijetij. Pri tem so najbolj kriticna mala podjetja, ki v primerjavi
z ostalima dvema skupina to obliko korupcije v najvecji meri ocenjujejo kot dejavnik, ki znatno ali zelo vpliva na poslovanje podjetij.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Financni prispevki politicnim strankam

“ “ mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

21,5 31,4
25,7 2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

100% -

80%

60% 1 sploh nevpliva  33% 62%  346% = 40% 48%  29,7% = 44% 46%  29,4%

malo vpliva 16% 17% 21,5% 15% 21% 25,7% 25% 22% 31,4%

% -
o znatno vpliva 23% 6% 6,5% 17% 13% 12,2% 15% 22% 5,9%
20% - zelo vpliva 9% 7% 8,4% 8% 9% 4,1% 6% 3% 3,9%
ne ve, ne more oceniti 19% 8% 29,0% 20% 9% 28,4% 10% 7% 29,4%

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve WMne vpliva malo vpliva @ znantno vpliva M zelo vpliva

Da financni prispevki politicnim strankam sploh ne vplivajo na delovanje podjetij meni slaba tretjina anketirancev iz posameznih skupin podijetij, kar pomeni, da so
se deleZi v primerjavi z letom 2004 zmanjsali za priblizno polovico. Pri tem se je najbolj opazno znizal deleZ anketirancev iz srednjih podjetij, ki omenjeno obliko
korupcije zaznavajo kot dejavnik, ki zelo vpliva na poslovanje podietij, ter delez anketirancev iz velikih podjetij, ki sedaj v veliko vecji meri kot v preteklosti
ocenjuje, da dejavnik le malo vpliva na poslovanje podjetij.
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| Ali menite, da: |

lahko korupcija pripomore k razvoju in rasti vasega podjetja?

0% T ——

11,8

80% 26,2

60%
da

40% da, do neke mere

ne

20% ne ve

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B neve Mne da, do neke mere mda

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006
3% 11% 5,6% 5% 12% 2,7%

34% 14% 26,2% 26% 18% 18,9%
59% 71% 47,7% 61% 68% 60,8%

4% 4% 20,6% 8% 2% 17,6%

2002 2004 2006
1% 4% =

24% 14% 11,8%
73% 81% 74,5%

2% 1% 13,7%

Mala podjetja so, v primerjavi z ostalima skupinama podjetij, v najvecji meri prepricana, da lahko korupcija pripomore k k razvoju in rasti njihovih podjetij. Ta delez
je v primerjavi z letom 2004 sicer upadel za slabo polovico, vendar je Se vedno visji od deleza iz leta 2002. V primerjavi z raziskavo opravljeno leta 2004 so na
splosno upadli delezi anketirancev, ki menijo, da korupcija ne pripomore k razvoju in rasti podjetij, so pa primerljivi z delezi v letu 2002.
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Mnenje o korupciji

| Ali menite, da: | m

lahko korupcija pripomore k razvoju in rasti slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema?

100% - [ 2.8 | — i —

13,1 o i

80% - mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

60% -
da 10% 18% 2,8% 6% 8% 1,4% 3% 6% =

40% - da, do neke mere 22% 12% 13,1% 28% 18% 12,2% 24% 15% 11,8%

ne 60% 64% 59,8% 60% 71% 70,3% 68% 73% 78,4%

20% 7 neve 8% 6% 24,3% 6% 3% 16,2% 5% - 9,8%

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B neve Mne da, do neke mere mda

Da lahko korupcija do neke mere pripomore k razvoju in rasti slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema, meni v povprecju slabih 15%
anketirancev. V primerjavi s preteklima raziskavama se je znatno znizal delez anketirancev iz vseh skupin podjetij, ki so mnenja, da lahko korupcija pripomore k
razvoju in rasti slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema. Da korupcija na splosno ne vpliva na slovenski ekonomski oziroma gospodarski sistem,
so v najvecji meri prepricani predstavniki velikih podjetij, najmanj pa predstavniki malih podjetij.
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| Ali menite, da: |

lahko korupcija pripomore k razvoju in rasti svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema?

100% 7 ey 2 5,9
13,5 :
17,8

80%

60%
da

40% da, do neke mere

ne

20% ne ve

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B neve Mne da, do neke mere mda

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002 2004 2006
12% 22% 3,7%

22% 16% 17,8%
57% 53% 57,0%

9% 9% 21,5%

2002 2004 2006 2002 2004 2006
5% 12% - 5% 6% -

30% 17% 13,5% 25% 15% 5,9%
56% 64% 66,2% 65% 72% 76,5%

9% 7% 20,3% 5% 7% 17,6%

velikih podjetjih.

Da lahko korupcija pripomore k razvoju in rasti svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema, so ponovno v najvecji meri prepriana mala podjetja,
medtem ko velika temu prepri¢anju najbolj nasprotujejo. V primerjavi s preteklima raziskavama lahko opazimo, da se mnenje o izboljSuje, kar je najbolj opazno pri
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Mnenje o korupciji
| Ali menite, da: | E

je korupcija neizbezen del slovenskega ekonomskega oziroma

100% 7 n 63 MM 59 |

80% - 27,5 mala srednja velika
s podjetja podjetja podjetja

2004 2006 2004 2006 2004 2006

gospodarskega sistema?

60%
da 52% 12,1% 44% 6,8% 48% 5,9%

40% da, do neke mere = 40,2% = 35,1% = 27,5%

ne 41% 29,9% 51% 39,2% 44% 47,1%

20% neve 7% 17,8% 5% 18,9% 8% 19,6%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B neve Mne da, do neke mere mda

Tudi mnenje o korupciji kot neizbeZznem delu slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema se je v primerjavi z letom 2004 relativno izboljSalo. Pri
tem ostajajo Se vedno najbolj kriticha mala podjetja, najmanj pa velika.
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Mnenje o korupciji

Ali menite, da: | m

je korupcija neizbeZen del svetovhega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema?

= n ETEE 7NN

80% mala srednja velika
39,2 37,3 podjetja podjetja podjetja

oo 38,3 2004 2006 2004 2006 2004 2006
0

da 52% 15,0% 45% 6,8% 47% 7,8%

40% - da, do neke mere = 38,3% = 39,2% = 37,3%

ne 39% 24,3% 46% 31,1% 47% 37,3%

20% 1 neve 9% 22,4% 9% 23,0% 6% 17,6%

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B neve Mne da, do neke mere mda

Da je korupcija neizbezen del svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema, ponovno meni manjsi delez anketirancev kot v predhodni raziskavi. V

letosniji raziskavi si to mnenje deli 15% anketirancev iz malih podjetij ter okoli 7% anketirancev iz srednjih oziroma velikih podjetij. V primerjavi s podatki leta 2004
se je ta deleZ v sedanji raziskavi zmanjsal kar za 4-krat.
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Eticni kodeks
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Sprejetje eticnega kodeksa v podjetji

| Ali ste v vaSem podjetju sprejeli eti¢ni kodeks? | m

da 21,6
16,8 mala srednja velika
ne, vendar ga 29,4 podjetja podjetja podjetja

. 16,2

nameravajo 19,6 2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
ne, kodeksa ne “37 g da  15%  35%  168%  17%  32%  21,6%  27%  25%  255%

potrebujejo { 46,7
A ! ne, vendar ga nameravajo 11% 17% 19,6% 21% 6% 16,2% 21% 16% 29,4%

14
2 10 :1,'7r6 ne, kodeksa ne potrebujejo  63% 43%  46,7%  53% 58%  37,8%  40% 40%  157%
I
3,9 neve  11% 5% 10,3% 9% 3% 17,6%  12% 17%  25,5%
ne zeli odgovoriti 6,8
6,5 ne el odgovoriti - - 6,5% - 1% 6,8% - 2% 3,9%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Od vseh skupin podjetij imajo mala podjetja v najmanjsi meri sprejet eti¢ni kodeks, pri tem pa v najvecji meri navajajo, da ga tudi ne potrebujejo. V primerjavi z
raziskavo 2004 se je znizal deleZ anketiranceyv, ki prihajajo iz malih in srednjih podjetij ter imajo v podjetju sprejet eticni kodeks, vendar je ta primerljiv s podatki iz
leta 2002. Prav tako pa je v primerjavi s preteklima merjenjema upadel tudi delez anketirancev iz srednjih in velikih podjetij, ki navajajo, da eticnega kodeksa v
podjetju nimajo sprejetega, a ga tudi ne potrebujejo.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavljamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 E
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Eticno izobraZzevanje menedzerjev in podjetnikov na podrocju poslovne etike

100% -
80% - podjetja podjetja podjetja
60% -
40% -
20,3

2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
zelo ucinkovito 20% 18% 14,0% 17% 21% 16,2% 16% 17% 7,8%

ucinkovito 33% 38% 43,9% 23% 27% 41,9% 33% 32% 52,9%

niti u¢inkovito niti neucinkovito 25% 25% 16,8% 30% 32% 20,3% 34% 32% 21,6%

16,8

21,6 neudinkovito  11% 12%  112%  15% 13%  149%  10% 16% 7,8%

20% - 11,2
14,9 7.8 zelo neucinkovito 8% 6% 4,7% 7% 7% - 6% 2% 3,9%

I
0% -_—_- ne ve, ne more oceniti 3% 1% 9,3% 8% - 6,8% 1% 1% 5,9%

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
M ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

V povprecju okoli 60% anketirancev iz posameznih skupin podjetij ocenjuje eticno izobrazevanje menedzerjev in podjetnikov na podrocju poslovne etike, kot zelo
ucinkovito ali ucinkovito orodje za izboljSanje stanja poslovne etike v slovenskem gospodarstvu. V primerjavi z raziskavo 2004 so predlog kot ucinkovito orodje

izboljSanja poslovne etike v vecji meri bolje ocenjevale vse tri skupine podjetij.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 m
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Vzpostavitev ucinkovitejSe zunanje (inSpekcijske in revizijske sluzbe) in
notranje (samoregulacija znotraj podjetij) kontrole menedzmenta

podjetja podjetja podjetja
2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
zelo ucinkovito 27% 33% 18,7% 19% 31% 13,5% 18% 24% 15,7%
ucinkovito 33% 40% 42,1% 34% 37% 45,9% 34% 38% 41,2%
niti ucinkovito niti neucinkovito 25% 18% 17,8% 22% 22% 24,3% 26% 24% 23,5%
17,8 23,5

neucinkovito 7% 6% 10,3% 13% 5% 5,4% 13% 9% 9,8%

100% -

80% A

60% -

40% -

24,3
20% A 10,3
b 9,8 zelo neucinkovito 6% 1% 3,7% 7% 4% 2,7% 8% 3% 2,0%

54

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
mne ve mzelo neucinkovito  neucinkovito = niti niti ® ucinkovito m zelo ucinkovito

Podobno, kot pri predlogu izobrazevanja menedZerjev in podjetnikov na podroCju poslovne etike, tudi predlog vzpostavitve ucinkovitejSe zunanje in notranje
kontrole menedZmenta ocenjuje v povprecju 60% anketiranih iz posameznih skupin podijetij kot ucinkovito oziroma zelo ucinkovito orodje za izboljSanje stanja
poslovne etike, kar je podobno rezultatom leta 2004. Izpostavimo pa lahko, da so podjetja sedaj nekoliko bolj kriticna in predlog v manjsi meri ocenjujejo kot zelo

ucinkovito orodje za izboljSanje poslovne etike kot pa v preteklosti.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Zaostritev regulatlve

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja
2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006
zelo ucinkovito 24% 28% 11,2% 16% 24% 5,4% 14% 15% 3,9%

ucinkovito 36% 38% 29,9% 36% 35% 40,5% 34% 34% 27,5%

100% -

80% -

60% -

s 8,0 28,4 71 niti u¢inkovito niti neu¢inkovito  24% 18%  280%  26% 30%  284% = 24% 36%  47,1%
neutinkovito 7% 9% 15,0% 9% 4% 13,5%  22% 8% 7,8%

15,0
20% 1 13,5 7,8 zelo neucinkovito 6% 1% 1,9% 6% 6% 5,4% 6% 4% 3,9%

I I
m ne ve, ne more oceniti 3% 6% 14,0% 7% 1% 6,8% = 3% 9,8%
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
M ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

Zaostritev regulative je najslabse ocenjen predlog za izboljSanje poslovne etike. Slaba tretjina anketirancev iz velikih podjetij ter slaba polovica anketirancev iz
malih in srednjih podjetij je mnenja, da bi zaostritev regulative izboljSala stanja poslovne etike med slovenskimi podjetji. V primerjavi s preteklo raziskavo so sedaj
anketiranci tudi veliko bolj negativni pri podanem predlogu, saj je letos predlog zaostritve regulative kot zelo ucinkovito izboljSanje stanja poslovne etike ocenil
relativno nizji delez kot v preteklosti.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 m
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Spontana sprememba pravil delovanja v podjetjih '
mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

100% -
2002 2004 2006 2002 2004 2006 2002 2004 2006

80% -

zelo ucinkovito 14% 22% 15,0% 10% 12% 4,1% 12% 10% 17,6%

60%
ucinkovito 29% 22% 39,3% 28% 30% 40,5% 24% 31% 37,3%

40% - 27,0 niti u&inkovito niti neuinkovito ~ 32% 32%  234% @ 25% 41% 27,0%  32% 2%  21,6%
23,4 21,6
neudinkovito  11% 13% 8,4% 13% 8% 135%  17% 18% 9,8%
13,5
20% - ,
° 8,4 98 zelo neutinkovito 8% 5% 1,9% 15% 5% 5,4% 12% 2% 7,8%

-!- ne ve, ne more oceniti 6% 6% 12,1% 9% 4% 9,5% 3% 7% 5,9%
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
M ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

Spontana sprememba pravil delovanja v podjetjih je po mnenju anketirancev nekoliko boljsi predlog za izboljSanje poslovne etike kot zaostritev regulative, saj ga
je kot ucinkovit ali zelo ucinkovit predlog ocenila priblizno polovica anketiranih iz posameznih skupin podjetij. Predlog so kot najbolj ucinkovitega ocenila velika
podjetja. V primerjavi s preteklima raziskavama pri vseh skupinah podijetij narasca deleZ predstavnikov podjetij, ki so mnenja, da lahko predlog ucinkovito

pripomore k izboljSanju poslovne etike v Sloveniji.
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Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Aktivno uvajanje eticne klime v podjetjih

100% -
20,3

80% -
zelo ucinkovito

60% -
ucinkovito
40% - niti ucinkovito niti neucinkovito
neucinkovito
20% 1 zelo neucinkovito

98
9. ne ve, ne more oceniti
0%

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B ne ve B zelo neudinkovito  neudinkovito © niti niti = udinkovito M zelo ucinkovito

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

2002
26%

34%

26%

7%

5%

2%

2004

24%

34%

25%

13%

4%

2006
29,9%
39,3%
15,9%
3,7%
1,9%

9,3%

2002
19%

40%

20%

8%

4%

9%

2004
28%

46%

19%

3%

3%

1%

2006
20,3%
52,7%
17,6%
4,1%

5,4%

2002
25%

35%

29%

7%

4%

2004
27%
41%
23%

6%

3%

2006
37,3%
45,1%
9,8%
3,9%
2,0%

2,0%

srednjih podjetij.

Aktivno uvajanje eticne klime v podjetjih je po mnenju anketirancev najbolj ucinkovit predlog izboljSanja poslovne etike, tako namre¢ meni v povprecju kar okoli
70% anketiranih iz posameznih skupin podjetij. Kot zelo ucinkovitega ga najbolje ocenjujejo predstavniki, ki izhajajo iz velikih podijetij, najslabse pa predstavniki
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GfK Gral-Iteo Storitve Komisija za preprecevanje korupcije Januar 2007

Poslovni rezultati podjetja po vstopu v Evropsko unijo

| Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, ali so se poslovni rezultati vasega podjetja po vstopu v Evropsko unijo poslabsali ali izboljsali? | m

R i,
zelo izboljsali I 3(?2

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja m
23,7
zboligali - 27

256 zelo izboljZall 3,2% 1,8% 1,4% 3,0%
niti niti !;78’96 izboljsali 25,5% 27,7% 23,7% 25,7%
14
boslabai 79174 niti izboljali niti poslabgali 58,6% 57,9% 65,4% 58,7%
10,3

poslabsali 10,3% 7,7% 9,4% 10,0%

zelo poslabsali I }.'58’
! zelo poslabsali 1,8% 1,5% - 1,7%

neve M 3,5
) O,é . . . . : ne ve, ne more oceniti 0,6% 3,5% - 0,9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Anketiranci ocenjujejo, da se rezultati poslovanja podjetja po vstopu v Evropsko unijo niso bistveno spremenili. Delez anketirancev, ki menijo, da se poslovni
rezultati niso niti izboljSali niti poslabsali, se giblje okrog 60 odstotkov pri vseh treh skupinah podjetij. Bistveno izboljSanje poslovnih rezultatov relativno najbolje
ocenjujejo mala podjetja. Nihce od anketirancev iz skupine velikih podjetij ni mnenja, da bi se rezultati poslovanja podjetja po vstopu v Evropsko unijo zelo
poslabsali.
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Polozaj panoge po vstopu v Evropsko unijo

| Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, ali se je polozaj vase panoge kot celote po vstopu v Evropsko unijo poslabsal ali izboljsal? | m
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Priblizno polovica vseh anketiranih iz vseh treh skupin podjetij meni, da se polozaj panoge, iz katere izhajajo podjetja, po vstopu v Evropsko unijo ni bistveno
spremenil, torej se ni niti izboljSal niti poslabsal, slaba Cetrtina vseh podjetij pa meni, da se je poloZaj panoge po vstopu v Evropsko unijo poslabsal oziroma zelo
poslabsal. NajviSjo ocene, torej bistveno izboljSanje, so podali le anketiranci, ki prihajajo iz srednje velikih podjetij, a je ta delez minimalen, in sicer le nekaj manj
kot 2%.
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Trenutno stanje slovenskega gospodarstva

| Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, kaksno je po vaSem mnenju trenutno stanje slovenskega gospodarstva? | m
mala srednja L E]
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0,9 ne ve, ne more oceniti 2,8% 2,3% - 2,7%
neve Nl 22,% POVPRECNE OCENE 3,24 3,38 3,50 3,27
I
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Slaba polovica vseh podijetij, ki so sodelovala v raziskavi, meni, da trenutno stanje gospodarstva ni niti slabo niti dobro. Da je stanje slovenskega gospodarstva
dobro, v najvecji meri ocenjujejo velika podjetja (56,5%), da je slabo pa mala in srednja podjetja (okoli 11%).
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Problem korupcije v Sloveniji

| Ali nam lahko na lestvici od 1 do 5 ocenite, kako velik problem se vam zdi korupcija v danasnji Sloveniji? |
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Da je problem korupcije v Sloveniji velik oziroma zelo velik problem, v najvecji meri menijo mala podjetja (58,7%), pri srednjih in velikih podjetij je ta delez
anketirancev relativno podoben (okoli 45%). Korupcijo kot majhen oziroma zelo majhen problem v najvecji meri zaznavajo velika podjetja, kar petina velikih
podjetij, medtem ko ga kot zelo majhen problem ne ocenjuje nihce od anketirancev iz malih ali srednjih podjetij.
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Razsirjenost korupcije in sprejemanja podkupnin v javnih
sluzbah

| Kako razsirjena sta po vasi oceni v Sloveniji pojava korupcije in sprejemanje podkupnine v javnih sluzbah? | m
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Mnenje o razsSirjenosti korupcije in sprejemanja podkupnin v javnih sluzbah je, gledano na splosno, zelo deljeno. Priblizno tretjina vseh anketirancev meni, da to
pocne kar precej javnih usluzbencev, podoben deleZ pa je tudi mnenj, da to pocne le nekaj usluzbencev. NajboljSe mnenje o korupciji in sprejemanju podkupnin v
javnih sluzbah imajo velika podjetja saj jih 8,1% meni, da skoraj noben javni usluzbenec ne poc¢ne tega, najbolj kriticno pa pojav ocenjujejo mala podjetja, kjer
kar 40,4% anketirancev meni, da to pocnejo skoraj vsi oziroma kar precej javnih usluzbencev.
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Utemeljitev mnenja o razSirjenosti korupcije in sprejemanja podkupnin v javnih
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Mnenje o razSirjenosti korupcije in sprejemanju podkupnin v javnih sluzbah anketiranci na splosno v najvecji meri utemeljujejo z izkuSnjami oseb, ki so
anketirancem blizu, sledijo javni mediji ter osebne izkusnje. Slaba tretjina malih podjetij utemeljujejo svoje mnenje predvsem na izkusnjah bliznjih ter vseh
dejavnikih, ki so bili predstavljeni v raziskavi. Izkusnje bliznjih so prav tako najpomembnejsi utemeljitveni dejavnik za srednja podjetja, medtem ko slaba tretjina
velikih podjetij svoje mnenje o razsirjenosti korupcije v javnih sluzbah v najvecji meri utemeljujejo z novicami, ki jih pridobivajo iz javnih medijev.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Pogoji financiranja '
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V kolikor pogledamo rezultate za vse tri skupine skupaj, lahko opazimo, da slaba tretjina vseh anketirancev meni, da so pogoji financiranja Se znosna ovira za
delovanje in rast slovenskih podjetij, le nekaj odstotkov vec pa jih po drugi strani ocenjuje kot oviro, ki v veliki meri vpliva na rast in delovanje podjetij. Pri tem so
najbolj kriticna mala podjetja, ki pogoje financiranja v najvedji meri ocenjujejo kot veliko oviro, najmanj kriticna pa so velika podjetja, kjer polovica anketirancev
pogojev financiranja sploh ne zaznava kot oviro za rast in delovanje podjetja ali pa jih zaznava le kot majhno oviro.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Zagotavljanje infrastrukture (telefonija, elektricna energija, voda, ceste)
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Nekaj manj kot 40% vseh anketirancev meni, da zagotavljanje infrastrukture (telefonije, elektricne energij, vode in cest) ni ovira za rast in delovanje slovenskih
podjetij. Slaba Cetrtina ocenjuje dejavnik zagotavljanja infrastrukture kot majhno oviro, kot veliko pa ga ocenjuje 13,4% vseh anketirancev. Zagotavljanje
infrastrukture kot dejavnik, ki ne predstavlja ovire za rast in delovanje slovenskih podjetij, v najvecji meri izrazajo anketiranci iz srednjih podjetij.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Cene najema in nakupa zemljiSc ter poslovnih prostorov

- ' I

100% -

80% -

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

ni ovira 12,0% 28,9% 26,4% 14,3%
60% -
majhna ovira 19,7% 27,5% 29,8% 20,8%
40% Se znosna ovira 20,1% 23,3% 22,8% 20,5%
23,3 22,8 ) )

velika ovira 44,3% 14,7% 19,5% 40,3%

20% N
ne ve, ne more oceniti 3,9% 5,5% 1,4% 4,0%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
H ne ve Mvelika ovira znosna ovira = majhna ovira M ni ovira

V primerjavi z zagotavljanjem infrastrukture predstavljajo cene najema in nakupa zemljiS¢ ter poslovnih prostorov vsem slovenskim podjetjem veliko oviro za
njihovo rast in delovanje, slednje mnenje izraza kar 40,3% vseh anketirancev. V najvedji meri dejavnik kot veliko oviro ocenjujejo mala podjetja (44,3%), srednja
in velika podjetja pa dejavnik ocenjujejo kot majhno oviro oziroma ga sploh ne zaznavajo kot oviro.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |
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Davki predstavljajo med vsemi dejavniki v raziskavi za slovenska podjetja najvecjo oviro za njihovo rast in delovanje, to meni nekaj manj kot 60% vseh

anketirancev. Pri tem so svoje mnenje najbolj kriticno podali predstavniki malih podjetij, kot dejavnik, ki ne predstavlja ovire za rast in delovanje, pa ga v najvedji
meri ocenjujejo predstavniki velikih podjetij.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Obstojeca zakonska in druga regulativa '
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H ne ve Mvelika ovira znosna ovira = majhna ovira M ni ovira

Obstojeca zakonodaja in druga regulativa so naslednji dejavnik, ki poleg davkov v najvecji meri vplivajo na delovanje in rast slovenskih podjetij. Kot veliko oviro jo

ocenjuje dobra polovica vseh anketirancev. Srednja podjetja v najvecji meri menijo, da dejavnik ne predstavlja ovire za njihovo delovanje in rast, kot dejavnik, ki
predstavlja veliko oviro za delovanje in rast, pa ga v najvecji meri vidijo mala podjetja.
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Delovanje sodstva '
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Tudi delovanje sodstva predstavlja polovici slovenskim podjetjem veliko oviro za njihovo nemoteno delovanje in rast. Tako ga v najvecji meri ocenjujejo mala
podjetja (polovica malih podjetij). Da delovanje sodstva ni ovira oziroma je le majhna ovira, pa meni petina anketirancev.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Aktualne politicne razmere '
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Najvedji delez (tretjina) vseh anketirancev meni, da so aktualne politicne razmere Se znosna ovira za delovanje in rast njihovih podjetij. Da politicne razmere niso
ovira za njihovo poslovanje, v najvecji meri navajajo srednja podjetja (Cetrtina), medtem ko ga kot veliko oviro za nemoteno delovanje in rast v najvecji meri
ocenjujejo velika podjetja.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Inflacija '
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Vecina slovenskih podjetij je mnenja, da inflacija ne predstavlja motecega dejavnika za delovanje in rast podjetja (menijo, da ta to ni ovira ali pa je majhna ovira).
Inflacijo kot veliko oviro za poslovanje v najvecji meri ocenjujejo mala podjetja.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Menjalni tecaj tolarja '
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Menjalni tecaj tolarja, pred uvedbo evra, podjetjem ni predstavljal ovire, v kolikor pa Ze, so ta dejavnik ocenili kot majhno oviro. Kot veliko oviro so menjalni tecaj
v najmanjsi meri ocenila velika podijetja.
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Dejavniki vpliva delovanja in rasti podjetja

Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Korupcija v javhem sektorju na splosno '
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Mnenje podjetij je, da je korupcija v javnem sektorju na splosno Se znosna ovira, ki bistveno ne vpliva na njihovo rast in delovanje. Do korupcije v javnem sektorju
so najbolj kriticni v skupini malih podjetjih, saj je tu v primerjavi z ostalima skupinama podjetij najvecji delez anketirancev, ki meni, da je korupcija v javnem
sektorju ovira, ki v veliki meri vpliva na njihovo delovanje in rast (16,1%).
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| Ali nam lahko na lestvici ocenite, kako problematicni so za delovanje in rast vasega podjetja spodaj nasteti dejavniki: |

Korupcija pri pridobivanju poslov preko postopkov javnega narocanja
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Slaba tretjina podjetij meni, da korupcija pri pridobivanju poslov preko postopkov javnega narocanja predstavlja veliko oviro za njihovo rast in delovanje. V kolikor
pogledamo ta delez med posameznimi skupinami podjetij, lahko vidimo, da slednje v najvecji meri drzi za mala podjetja, medtem ko srednja in velika podjetja
menijo, da ta dejavnik ne predstavlja ovire za delovanje in rast slovenskih podjetij.
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Ko pomislite na javne usluzbence in funkcionarje, kako pogosto po vasem mnenju drzita navedeni trditvi? |

Podjetja v moji panogi morajo obicajno izplacati nekaj dodatnih neuradnih placil v
obliki denarja, usluge ali darila, da se stvari uredijo.
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Mnenje o tem, da morajo podjetja znotraj svoje panoge obicajno izplacati nekaj dodatnih neuradnih placil v obliki denarja, usluge ali darila, da uredijo potrebne
stvari, je med slovenskimi podjetji precej deljeno saj jih priblizno petina meni, da je to potrebno le vcasih, po drugi strani pa prav tako petina anketirancev meni,
da tega v njihovi panogi ni potrebno nikoli storiti. Najslabsi pogled na javne usluzbence imajo mala podjetja, saj v primerjavi z ostalima skupinama podijetij v
najvedji meri menijo, da morajo podjetja v njihovi panogi vedno izplacati nekaj dodatnih neuradnih placil v obliki denarja, usluge ali darila, da se stvari uredijo.
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Pogled na javne usluzbence in funkcionarje

Ko pomislite na javne usluzbence in funkcionarje, kako pogosto po vaSem mnenju drzita navedeni trditvi? | m

Podjetja v moji panogi obicajno ze vnaprej vedo, koliksen je znesek tega dodatnega
placila v obliki denarja, uslug ali daril.
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40% vseh podijetij navaja, da ne vedo oziroma le redko Ze vnaprej vedo, kolikSen je znesek tega dodatnega placila v obliki denarja, uslug ali daril. Delez
anketirancev, ki so navajali, da vedno oziroma pogosto vedo znesek dodatnega placila Zze vnaprej, je v skupini malih podjetij. Ta deleZ je najnizji v skupini velikih
podjetij (3,2%).
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Neuradna placila — delez pogodbene vrednosti

Ko pride do dodatnih neuradnih placil, kaj od nastetega se zgodi najpogosteje? | m
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11,7 % anketirancev, ki so na vprasanje odgovorili, navaja, da je vnaprej znano, kako in koliko placati, kaksna naj bo usluga ali kaksno darilo je treba dati, zato se
o tem ne govori, pri tem je najvedji delez v skupini mala podjetja. Le slabi dve odstotni tocki manj jih navaja, da javni usluzbenec ali funkcionar zahteva oziroma
nakaze, da pricakuje placilo, uslugo ali darilo, kar v najvecji meri velja za anketirance iz srednje velikih podjetij.
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Odstotek dajanja dodatnih neuradnih placil v podjetjih

Ali nam lahko zaupate, koliksen deleZz pogodbene vrednosti morajo podjetja v vasi panogi obicajno ponuditi za dodatna neuradna placila (v m
obliki denarja, uslug ali daril) javnim usluzbencem ali funkcionarjem, da pridobijo posle preko postopkov oddaje javnih narocil?
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Najvedji delez vseh anketirancev meni, da podjetjem v njihovi panogi obicajno ni potrebno ponuditi ni¢ za dodatna neuradna placila (v obliki denarja, uslug ali
daril) javnim usluzbencem ali funkcionarjem, da pridobijo posle preko postopkov oddaje javnih narocil. Sledita deleza anketirancev, ki so menili, da je za pridobitev
poslov preko oddaje javnih naroCil potrebno javnim usluzbencem ali funkcionarjem ponuditi do 2% oziroma do 5% deleZ pogodbene vrednosti.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Politicni pritiski na poslovanje slovenskih bank
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Politi¢ni pritiski na poslovanje slovenskih bank so po mnenju vecine anketirancev, ki so sodelovali v raziskavi, oblika korupcije, ki sploh ne vpliva ali pa vpliva zelo
malo na samo poslovanje podjetij. Da politicni pritiski na poslovanje slovenskih bank malo vplivajo na poslovanje slovenskih podjetij, menijo v najvecji meri
anketiranci iz skupine velikih podjetij (slaba tretjina), mala in srednja podjetja pa menijo, da ta oblika korupcije na njihovo poslovanje nima nikakrSnega vpliva.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija poslancev pri sprejemanju zakonov
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Dobra cetrtina vseh anketirancev navaja, da korupcija poslancev pri sprejemanju zakonov nima vpliva na poslovanje slovenskih podjetij. Vpliva korupcije poslancev
pri sprejemanju zakonov v najvecji meri ne zaznavajo pri svojem poslovanju mala podjetja (27,4%), medtem ko srednja podjetja menijo, da ta oblika korupcije
zelo vpliva na njihovo poslovanje (14,2%).
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Korupcija viadnih funkcionarjev pri oblikovanju zakonov
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Korupcija vladnih funkcionarjev pri oblikovanju zakonov je oblika korupcije, ki na poslovanje podjetij nima nikakrSnega vpliva ali pa je ta vpliv minimalen, tako meni
44,0% anketirancev. Korupcija vladnih funkcionarjev pri oblikovanju zakonov ima najvedji vpliv na skupino srednjih podjetij (13,2%).
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja:

Korupcija javnih usluZbencev in funkcionarjev pri pridobivanju poslov
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Tudi korupcija javnih usluzbencev in funkcionarjev pri pridobivanju poslov po mnenju 42,8% anketirancev nima vpliva oziroma je ta zelo majhen pri poslovanju
podjetij. Zelo velik vpliv na poslovanje pripisujejo korupciji javnih usluzbencev in funkcionarjem pri pridobivanju poslov, v najvecji meri med vsemi skupinami
podjetij, mala podjetja (12,6%), v najmanjsi meri pa ta vpliv vidijo velika podjetja (28,8%).
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

| Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija davcnih uradnikov !
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22,3% vseh anketirancev meni, da korupcija davcnih uradnikov malo vpliva na poslovanje nasih podjetij. Najvecji delez anketirancev, ki so mnenja, da ta oblika
korupcije ne vpliva na poslovanje podijetij, izhaja iz skupine srednjih podijetij (37,4%). Najbolj kriticna do korupcije davcnih uradnikov so mala podjetja, kjer slaba
petina anketiranih ocenjuje, da ta oblika znatno ali zelo vpliva na njihovo poslovanije.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v koliksnem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija javnih usluZbencev in funkcionarjev pri oddaji javnih narocil
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Korupcija javnih usluzbencev in funkcionarjev pri oddaji javnih je oblika korupcije, za katero slaba Cetrtina vseh anketirancev meni, da nima vpliva na poslovanje
nasih podjetij. Z najvedjimi teZavami se pri tej obliki korupcije soo¢ajo mala podjetja, kjer 15,6% anketiranih meni, da ta v zelo veliki meri vpliva na njihovo
poslovanije.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija sodnikov '
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Tudi za korupcijo sodnikov dobra tretjina anketiranih meni, da nima vpliva na poslovanje nasih podjetij, vendar pa po drugi strani petina malih podjetij ocenjuje to
kot obliko korupcije, ki znatno oziroma zelo vpliva na poslovanje njihovih podjetij.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v koliksnem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Korupcija odvetnikov z namenom podkupovanja sodnikov '
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Podobno kot korupcijo sodnikov tudi korupcijo odvetnikov z namenom podkupovanja sodnikov slaba tretjina ocenjuje kot obliko korupcije, ki nima vpliva na
poslovanje slovenskih podijetij. Da ima ta oblika korupcije zelo velik vpliv na poslovanje, v najvecji meri menijo mala podjetja, da ima malo vpliva pa srednja
podjetja.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Patronaza in nepotizem (namescanje sorodnikov in prijateljev na uradne polozaje)
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Patronaza in nepotizem (namescanje sorodnikov in prijateljev na uradne poloZaje) je oblika korupcije, ki po mnenju vseh anketiranih v najvecji meri vpliva na
poslovanje slovenskih podjetij. Skupno je takega mnenja 17,2% vseh podjetij zajetih v raziskavi. V najmanjsi meri se s tem strinjajo srednja podjetja, v najvedji
meri pa mala podjetja.
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Vpliv razlicnih oblik korupcije na delovanje podjetja

Prosimo, ocenite v kolikénem obsegu spodaj nastete oblike korupcije vplivajo na poslovanje vasega podjetja: m

Financni prispevki politicnim strankam
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Da financni prispevki politicnim strankam sploh ne vplivajo na delovanje podjetij, meni tretjina vseh anketirancev. Kot dejavnik, ki zelo ali znatno vpliva na
podjetja, ga ocenjuje 14,7% anketirancev. Ponovno najbolj kriticno ocenjujejo vpliv korupcije v obliki dajanja financnih prispevkov mala podjetja.




GfK Gral-Iteo Storitve Komisija za preprecevanje korupcije Januar 2007

Mnenje o korupciji
| Ali menite, da: | m
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60% da 7,3% 5,2% ,8%
da, do neke mere 27,7% 17,5% 14,7% 26,2%

40% ne 44,5% 57,2% 73,4% 46,7%
ne ve 20,6% 20,1% 11,8% 20,3%

20%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
mneve Mne da, do neke mere mda

Mnenje 46,7% vseh podjetij, ki so sodelovala v raziskavi, je, da korupcija ne pripomore k razvoju in rasti slovenskih podjetij. S tem se v najvecji meri strinjajo
velika podjetja, saj jih tako meni slabe tri Cetrtine, medtem ko so po drugi strani mala podjetja v najvecji meri mnenja, da lahko korupcija vsaj do neke mere
pripomore k rasti in razvoju podjetja (27,7%).
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Mnenje o korupciji

| Ali menite, da: | m

lahko korupcija pripomore k razvoju in rasti slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema?

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja
- 3

100% | mmer— —
13,0 10,7

80% -

60% da 3,6% 1,0% 2%
da, do neke mere 11,6% 13,0% 10,7% 11,7%

0 ne 58,6% 67,8% 78,1% 60,2%
ne ve 26,2% 18,2% 11,3% 24,9%

20% -

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
mneve Mne da, do neke mere mda

60,2% vseh anketirancev meni, da korupcija ne pripomore k razvoju in rasti slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema, kar v najvecji meri

navajajo predstavniki velikih podjetij. Da korupcija na splosno vpliva na slovenski ekonomski oziroma gospodarski sistem pa meni 3,2% vprasanih, od tega najvec
v skupini malih podjetij.
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Mnenje o korupciji

| Ali menite, da: |

lahko korupcija pripomore k razvoju in rasti svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema?

100% ) - 5,1
13,5

16,2
80%

mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

da 4,6% 3,9%

60%
da, do neke mere 16,2% 13,5% 5,1% 15,5%
40% ne 55,7% 64,5% 76,9% 57,3%
ne ve 23,4% 22,0% 18,0% 23,1%

20%

0%

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve Mne da, do neke mere mda

57,3% vseh sodelujocih v raziskavi meni, da korupcija ne pripomore k razvoju in rasti svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema, s ¢imer se v

najvedji meri strinjajo velika podjetja (76,9%). Da lahko korupcija do neke mere pripomore k razvoju in rasti svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega
sistema meni 15,5% anketirancev, kar ponovno v najvecji meri izrazajo anketiranci, ki izhajajo iz malih podjetij.
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Mnenje o korupciji
| Ali menite, da: | m

gospodarskega sistema?

je korupcija neizbezen del slovenskega ekonomskega oziroma

80% - 26,0 mala srednja velika
41,0 podjetja podjetja podjetja

da 11,5% 5,2% 7,3% 10,7%

60%
da, do neke mere 39,2% 41,0% 26,0% 39,0%
40% ne 30,4% 34,5% 48,0% 31,4%
ne ve 18,9% 19,4% 18,7% 18,9%

20%

0%
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve Mne da, do neke mere mda

Korupcijo kot neizbezen oziroma do neke mere neizbezen del slovenskega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema ocenjuje polovica vseh anketiranih. S tem
se v najvedji meri strinjajo mala podjetja (50,7%), v najvecji meri pa ji ponovno kot poprej nasprotujejo velika podjetja (48,0%).
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Mnenje o korupciji
| Ali menite, da: | m

je korupcija neizbeZen del svetovhega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema?

80% - mala srednja velika
438 33,0 podjetja podjetja podjetja

354 da 15,4% 7,7% 10,8% 14,4%
60% -
da, do neke mere 35,4% 43,8% 33,0% 36,3%
40% - ne 25,5% 26,7% 39,8% 26,0%
ne ve 23,7% 21,8% 16,5% -

20% -

0% -
mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
W neve Mne da, do neke mere mda

Da je korupcija neizbeZen del svetovnega ekonomskega oziroma gospodarskega sistema, se ponovno v najvecji meri strinjajo mala podjetja (15,4%), medtem ko
jim velika podjetja prav tako ponovno v najvecji meri nasprotujejo (39,8%).
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Sprejetje eticnega kodeksa v podjetji

| Ali ste v vaSem podjetju sprejeli eti¢ni kodeks? | m

da 23,2
17,5 mala srednja velika
ne, vendar ga - 32,5 podjetja podjetja podjetja
/4
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14,8
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potrebujejo 46,0
24.7 ne, kodeksa ne potrebujejo 46,0% 37,2% 14,8% 44,1%
14
neve Ll ne ve 10,9% 17,8% 24,7% 12,1%
10,9
e %eli odgovori 2:3 4 ne Zeli odgovoriti 6,3% 7,4% 2,9% 6,3%
I
6,3
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

18,4% vseh anketiranih ima v podjetju Ze sprejet eticni kodeks, od tega najpogosteje v srednjih in velikih podjetjih. Mala podjetja v najvedji meri navajajo, da
eticnega kodeksa ne nameravajo sprejeti, ker ga ne potrebujejo.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 m
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Eticno izobraZzevanje menedzerjev in podjetnikov na podrocju poslovne etike

100% -+
50% | podjetja podjetja podjetja

zelo ucinkovito 14,5% 18,8% 8,0% 14,8%
€0% uéinkovito 43,1% 40,3% 53,0% 43,1%
niti ucinkovito niti neucinkovito 18,2% 17,5% 23,2% 18,3%
40% - - neutinkovito 10,6% 16,2% 7,8% 11,2%
’ e 23,2 zelo neucinkovito 4,6% - 4,1% 4,0%
20% - 10,6 16,2 7,8 ne ve, ne more oceniti 8,9% 7,3% 3,9% 8,6%

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

Eticno izobraZevanje menedzerjev in podjetnikov na podrocju poslovne etike je po mnenju 57,9% vseh anketirancev zelo ucinkovit oziroma ucinkovit predlog za
izboljSanje stanja poslovne etike v Sloveniji. Kot zelo ucinkovit oziroma ucinkovit predlog ga v najvecji meri ocenjujejo velika podjetja (53,0%), kot neucinkovitega
pa srednja podjetja (16,2%).
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 m
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Vzpostavitev ucinkovitejSe zunanje (inSpekcijske in revizijske sluzbe) in
notranje (samoregulacija znotraj podjetij) kontrole menedzmenta

100% -~
m
ieti odjetja ieti

80% - podjetja podjey) podjetja
zelo ucinkovito 19,2% 15,7% 12,6% 18,6%
60% - ucinkovito 39,4% 40,7% 42,8% 39,7%
niti ucinkovito niti neucinkovito 18,4% 22,9% 25,9% 19,1%

0, 4
0% neucinkovito 12,4% 7,4% 11,3% 11,8%
18,4 22,9 25,9

zelo neucinkovito 3,1% 3,6% 1,7% 3,1%

0, 4
Al 12,4 7,4

- 11,3 ne ve, ne more oceniti 7,6% 9,8% 5,8% 7,8%
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja

mne ve mzelo neudinkovito  neucinkovito © niti niti m ucinkovito m zelo ucinkovito

Vzpostavitev ucinkovitejSe zunanje (inSpekcijske in revizijske sluzbe) in notranje (samoregulacija znotraj podijetij) kontrole menedzmenta kot zelo ucinkovit
oziroma ucinkovit predlog izboljSanja stanja poslovne etike ocenjuje 58,3% vseh anketirancev. Delez je med vsemi tremi skupinami podijetij relativno podoben in
se giblje okoli 56%.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 m
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Zaostritev regulatlve

mala ] velika
podjetja podjetja podjetja
ucinkovito 26,1% 39,2% 21,6% 27,5%

100% -

80% -

zelo ucinkovito 11,8% 7,3% 2,9% 11,0%

60% -

niti ucinkovito niti neucinkovito 29,6% 27,2% 51,5% 30,0%
40% - 27,2 neudinkovito 16,3% 14,4% 9,8% 15,9%
163 zelo neudinkovito 1,6% 6,6% 4,9% 2,3%
7
20% - 14,4 9,8

m ne ve, ne more oceniti 14,5% 5,3% 9,2% 13,4%
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

Predlog zaostritev regulative je v primerjavi s prejSnjima predlogoma med podijetji nekoliko slabse sprejet, saj ga kot zelo ucinkovitega oziroma ucinkovitega
ocenjuje 38,5% anketirancev (s prejSnjima dvema predlogoma se strinja vec kot polovica anketiranih). Predlog kot zelo neucinkovit v najvedji meri ocenjujejo
srednja podjetja (6,6%), kot zelo ucinkovitega pa mala podjetja (11,8%).
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5 m
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

mala ] velika
podjetja podjetja podjetja

Spontana sprememba pravil delovanja v podjetjih

100% -

80% -

zelo ucinkovito 15,6% 4,1% 15,2% 14,3%
i - ucinkovito 38,4% 38,8% 38,6% 38,4%
niti u¢inkovito niti neucinkovito 23,3% 26,9% 22,1% 23,7%
. 26,9
40% - neudinkovito 7,5% 15,0% 9,3% 8,4%
23,3 22,1
150 zelo neudinkovito 1,6% 6,0% 11,3% 2,4%
’

20% - 7,5 9,3

m ne ve, ne more oceniti 13,6% 9,2% 3,6% 12,8%
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

Okoli 38% anketirancev iz vseh treh skupin podjetij ocenjuje spontano spremembo pravil delovanja v podjetij kot ucinkovit ukrep za izboljSanje stanja poslovne
etike v slovenskem gospodarstvu. Kot neucinkovito jo v najvecji meri ocenjujejo velika podjetja, kjer je to mnenje izrazilo 11,3% anketirancev.
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Ocenjevanje predlogov za izboljSanje stanja poslovne etike

Kako bi se stanje poslovne etike pri nas lahko izboljsalo. Predstavlijamo vam nekaj predlogov, vas pa naprosamo, da na lestvici od 1 do 5
ocenite, kako ucinkoviti se vam zdijo ti predlogi:

Aktivno uvajanje eticne klime v podjetjih

100% -+
mala srednja velika
podjetja podjetja podjetja

80% -
zelo ucinkovito 30,8% 18,9% 38,3% 29,7%
ucinkovito 38,2% 52,9% 44,4% 40,0%

60% -
niti ucinkovito niti neucinkovito 15,4% 18,1% 10,0% 15,6%
40% - neucinkovito 3,5% 4,6% 3,2% 3,6%
zelo neucinkovito 1,3% - 2,7% 1,2%

20% - -
06 ne ve, ne more oceniti 10,8% 5,5% 1,4% 9,9%
4,6 .
0% -

mala podjetja srednja podjetja velika podjetja
B ne ve Mzelo neucinkovito  neucinkovito © niti niti = ucinkovito M zelo ucinkovito

Aktivno uvajanje eticne klime v podjetjih je od vseh podanih predlogov med anketiranci najbolje sprejeto. Kot zelo ucinkovitega oziroma ucinkovitega ga namrec
ocenjuje kar 69,7% vseh anketirancev, od tega v najvedji meri velika podjetja.
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Delez letne prodaje izdelkov in storitev javhemu sektorju

| KolikSen delez vasih letnih prihodkov podjetja predstavlja prodaja izdelkov oziroma storitev javhemu sektorju? | m
o I 728 : :
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Dobra Cetrtina vseh anketirancev je ocenila, da njihovi izdelki oziroma storitve niso namenjene javnemu sektorju. Slaba petina pa ocenjuje, da predstavlja prodaja
njihovih izdelkov oziroma storitev javnemu sektorju do 2% deleZ letnih prihodkov podijetja. 12,5% malih podjetij je ocenila, da predstavlja prodaja javnemu
sektorju vec kot polovico njihovih letnih prihodkov. Srednjih podijetij, ki bi bila v veliki meri odvisna od prodaje javnemu sektorju (prodaja javnemu sektorju
predstavlja vec kot 50% letnih prihodkov podijetja), je 9,9%%, velikih pa 4,1%.




GfK Gral-Iteo Storitve Komisija za preprecevanje korupcije Januar 2007

Uspesnost javljanja podjetij na javne razpise

| Veliko podjetij se javlja na javne razpise. Kako uspesno je vase podjetje pri javnih razpisih? | m
I 1,7
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1,5 podjetja podjetja podjetja
21,7
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

41,5% podjetij, ki so sodelovala v raziskavi, se ne javlja na javne razpise. Dobra Cetrtina vseh anketirancev ocenjuje, da v kolikor se javijo na javne razpise, dobijo
posel v vec kot 30% primerov.
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Razlog za neuspesnost podjetja na javnih razpisih

| Kaj je po vaSem mnenju glavni razlog, da niste izbrani na javnih razpisih? | m
mala L IE] L E]
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osebna poznanstva konk. podjet 13,8 35,9 osebna poznanstva konkurencnih podjetij 30,2% 35,9% 13,8% 30,4%
30,2
57 slabe reference = = = =
I
neizpolnjevanje razpisnih pogojev 11,7
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Skoraj polovica anketirancev svojo neuspesnost na javnih razpisih utemeljujejo predvsem s tem, da ostali ponudniki, ki se javljajo na javne razpise, svoje izdelke
oziroma storitve ponujajo pod trzno ceno. To v najvecji meri izrazajo velika podjetja (49,7%). Temu sledijo osebna poznanstva konkurencnih podjetij, ki jih je kot
razlog za svojo neuspesnost na javnih razpisih navedlo 30,4% vseh anketirancev.

Osnova samo tista podjetja, ki se javljajo na javne razpise; N=65
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Izbira narocnikov na javnih razpisih

Ali ste pri svojem delu zasledili, da se na tistih razpisih, na katerih niste izbrani, narocniki najpogosteje m
kot najugodnejse izberejo veckrat zapored iste ponudnike-dobavitelje?
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Se niso opazil L 2
12,5 ne, tega do sedaj Se niso opazili 12,5% 2,8% 16,0% 11,5%
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

Vecina podjetij nima mnenja o tem, da bi bila na razpisih pogosto izbrana ista podjetja oziroma dobavitelji. 28,7% vseh podjetij to opaza Ze nekaj Casa, za velika
podjetja pa velja, da tega do sedaj Se niso opazili.
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Povecanje trznega deleza v primeru vecje uspesnosti na
javnih razpisih

| Ali bi se vas trzni delez bistveno povecal, e bi bili na javnih razpisih uspesnejsi? | m
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mala podjetja M srednja podjetja M velka podjetja

DeleZ anketirancev, ki meni, da bi se trzni delez podjetja bistveno povecal v primeru vecje uspesnost pri javnih razpisih, je najvecji pri malih podjetjih (35,1%).
Nasprotno nekaj vec kot 40% srednjih in velikih podjetja meni, da se v primeru vecje uspesnosti na javnih razpisih, njihov trzni delez ne bi bistveno povecal.




